


План работы 

муниципального методического объединения педагогов ДОУ 

 города Рубцовска 

на 2024 - 2025 учебный год 

 

Тема: «Использование современных ИКТ в воспитательно –

образовательном процессе ДОУ» 

Цели и задачи работы муниципального методического объединения 

на 2024-2025 учебный год 

Цель: повышение общего уровня профессионального мастерства 

педагогов посредством формирования ИКТ – компетентности. 

Задачи: 

1. Создавать условия для профессионального развития 

педагогических кадров. 

2. Знакомить педагогов с достижениями педагогической науки и 

практики, новыми передовыми педагогическими технологиями. 

3. Изучать, обобщать, пропагандировать и распространять опыт 

творчески работающих педагогов. 

4. Поддерживать инновационный педагогический поиск, развивать 

культуру самоанализа и анализа собственной деятельности. 

5. Оказывать методическую помощь педагогам в создании 

собственных методических разработок, внедрение новых технологий, 

авторских программ. 

Участники: педагоги дошкольных образовательных учреждений 

города Рубцовска, студенты КГБПОУ «Рубцовский педагогический колледж» 

Основные направления деятельности городского методического 

объединения по блокам: 

Блок I «Организационно – методическая работа»; 

Блок II «Информационно – методическое сопровождение непрерывного 

образования педагогов»; 



Блок III «Информационно-методическое сопровождение 

инновационной деятельности ММО»; 

Блок IV «Мониторинг эффективности методической работы». 

 



Блок I «Организационно – методическая работа» 

№ 
п/п 

Содержание деятельности Сроки 
проведения 

Место 
проведения 

Ответственный Корректировка 

1 Заседание методического объединения 

№ 1 

Тема «Использование программы 

Microsoft PowerPoint и цифровых сервисов 

(нейросети) в воспитательно-

образовательном процессе ДОУ» 

Координация деятельности ММО 

педагогов ДОУ на 2024 -2025 учебный год 

 

Цель: формирование представлений и 

практических навыков использования 

программы Microsoft PowerPoint и цифровых 

сервисов (нейросети) в воспитаельно-

образовательном процессе ДОУ 

 

 

 

 

Декабрь, 2024 г. 

 

 

 

МАДОУ

 "ЦРР 

д/с №5 

«Академия 

детства» 

  

 1.Обсуждение и утверждение плана  работы 

ММО на 2024- 2025 учебный год. 

2. Знакомство педагогов с различными 

типами нейросетей: текстовыми, 

графическими, а также системами для 

создания музыки, дидактических игр. 

3.Требования к оформлению презентаций 

PowerPoint для использования в 

образовательном процессе 

4.Мастер-класс по созданию ИКТ-игр с 

   

Красникова Т.В. 

 

Бисник А.В. 

Дидюлина Н.В. 

 

 

Медведева Л.В. 

Захарова О.Н 

Студенты РПК 



помощью программы Microsoft PowerPoint 

Подготовка: 

1.Изучение и анализ информационных 

источников по теме. 

2.Подготовка материала из опыта работы. 

 

 

 Заседание методического объединения 

№ 2 

Цель: формирование практических навыков 

создания икт-игр с помощью программы 

SMARTNOTEBOOK 

Тема: «Создание икт-игр для интерактивной 

доски с помощью программы 

SMARTNOTEBOOK 

 

1. Методика использования икт-игр в 

образовательном процессе ДОУ 

2.Требования к икт-играм для интерактивной 

доски 

3.Мастер-класс по созданию икт-игр с 

помощью программы SMARTNOTEBOOK 

4.Обьявление конкурса на лучшую 

разработку авторской интерактивной игры. 

Подготовка: 

1.Изучение и анализ информационных 

источников по теме. 

2.Подготовка материала из опыта работы. 

 

 

Март, 2025 г. 

 

МАДОУ

 "ЦРР 

д/с №5 

«Академия 

детства» 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Дидюлина Н.В. 

 

Бисник А.В 

 

Медведева Л.В. 

Захарова О.Н 

СтудентыРПК 

 



2 Заседание методического объединения 

№ 3  

Цель: мотивация педагогов к активному 

использованию интерактивных технологий в 

образовательном процессе, способствующих 

повышению качества дошкольного 

образования в соответствии с ФОП ДО. 

Подведение итогов работы за год. 

Тема: Смотр конкурс на лучшую разработку 

авторской интерактивной игры 

 

1. Смотр конкурсных работ. 

2. Подведение итогов работы ММО в 2024-

2025 году. 

3. Рассмотрение проекта плана работы ММО 

на 2025-2026 уч. год. 

Май, 2025 г.  Красникова Т.В. 

Дидюлина Н.В. 

Бисник А.В 

 

Медведева Л.В. 

Захарова О.Н 

Студенты РПК 

 

Блок II «Информационно – методическое сопровождение непрерывного образования педагогов» 

1 Планирование работы педагогов по 

самообразованию; диссеминация передового 

опыта работы. 

Декабрь-май    

2 Методические семинары, практикумы. В теч. года    

3 Подготовка и участие в конкурсах 

профессионального мастерства, 

конференциях, фестивалях и т.п. 

В теч. года    

4 Предъявление результатов самообразования 

Педагогов в различных формах. 

В теч. года    



5 Информирование педагогов о новинках 

педагогической литературы, современных 

образовательных технологиях, 

результативности деятельности коллег. 

В теч. года  Дидюлина Н.В. 

Бисник А.В 

 

Медведева Л.В. 

Захарова О.Н 

 

6 Заполнение информацией страницы ММО на 

сайте МАДОУ "ЦРР д/с №5 «Академия 

детства», КГБПОУ "Рубцовский 

педагогический колледж". 

В теч. года  Дидюлина Н.В. 

Бисник А.В 

 

 

Блок 3. «Информационно-методическое сопровождение инновационной деятельности ММО» 

1 Формирование информационно- 

методической базы инновационной 

Деятельности ММО. 

В теч. года МАДОУ "ЦРР 

д/с №5 

«Академия 

детства» 

 

Дидюлина Н.В. 

Бисник А.В 

 

Медведева Л.В. 

Захарова О.Н 

 

2 Изучение инновационных технологий, 

создание условий для их внедрения 

участниками ММО, прогнозирование 

результатов внедрения и сравнение 

прогнозируемых результатов с реальными.  

В теч. года  

3 Информирование о ходе реализации 

содержания инновационной деятельности. 

В теч. года  



4 Методические мероприятия, открытые 

просмотры, направленные на повышение 

педагогического мастерства педагогов и 

позволяющие наиболее качественно 

реализовать инновации в образовательном 

процессе (семинары, практикумы, 

консультации, мастер-классы, творческие 

отчеты др.) в рамках ММО. 

В теч. года   

Блок 4. Мониторинг эффективности методической работы 

1 Отслеживание хода и результативности 

деятельности участников МО, выявление 

причин, оказание помощи педагогам при 

отрицательной динамике, и изучение опыта 

при положительной динамике. 

В теч. года МАДОУ "ЦРР 

д/с №5 

«Академия 

детства» 

 

Дидюлина Н.В. 

Бисник А.В 

 

Медведева Л.В. 

Захарова О.Н 

 

 

2 Диагностика профессионального мастерства 

педагогов. 

Декабрь, май  

3 Анкетирование педагогов по выявлению 

эффективности методической работы. 

Апрель-май  

4 Создание банка статистических данных, 

необходимых для анализа результативности 

методической работы. 

Апрель-май  

 


	Задачи:

